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. Miesieczne sprawozdania z wykonania budzetu

. Dzienniki zaje¢ i rejestr zwolnien dziecka z zajec

Raporty - potwierdzenia wyslania do GUS
Sprawozdania i potwierdzenia wyslania do jednostki prowadzacej SIO

Sprawozdanie i potwierdzenie wystania do uzp
Zarzadzenie dyrektora i protokot z przeprowadzonej inwentaryzacji

Protokoty przegladow i ksigzka obiektu budowlanego.

12. Strona internetowa BIP i mobilna placéwki.

Opis dokonanych ustalen faktycznych i zalecenia:

1 [

2.

10.

W  wymniku kontroli ustalono., zZe gospodarka kasowa prOV\{adZiona ‘jeSt' Zgod]:lle
z instrukcjg kasowa. Stwierdzono bezposredni nadzor dyrektora i gtownej ksiggowe].

W roku 2020 akta osobowe pracownikéw prowadzone byly na biezaco i zostaly
w odpowiedni sposob zabezpieczone. W ramach ruchu kadrowego dokonano
zalozenia 4 akt osobowych: Ewa Bochenek — nauczyciel, Beata Kaminska —
nauczyciel, Jolanta Barbara Grabarek — nauczyciel, Marzena Borzym-Borikowska —
nauczyciel, Anna Stankowska — nauczyciel, Ewa Anna Kopeé — nauczyciel, Teresa
Piotrowska — nauczyciel.

Czas pracy jest ewidencjonowany i potwierdzony podpisem przez pracownika na
liscie obecnosci i w dziennikach zaje¢ przez nauczycieli. Nalezy zaprowadzié
ewidencje czasu pracy dla nauczycieli z uwzglednieniem wykonywanych wszystkich
czynnosci. Minimum raz w miesigcu dyrektor dokonuje kontroli poprawnos$ci wpisow
przez nauczycieli i pracownikéw na listach obecnosci i w dziennikach zaje¢.

Listy plac sa poswiadczone przez dyrektora pod wzgledem merytorycznym
i zatwierdzone do wyplaty dla nauczycieli dwa razy w miesigcu (28 i 01 kazdego
miesigca) 1 raz w miesigcu (do 28 kazdego miesigca) dla pracownikéw obstugi
i przekazywane do gldwnego ksiggowego.

Wykonanie budzetu jest co miesigc przekazywane przez gléwnego ksiegowego
1 poswiadczone przez dyrektora szkoty. Dokumenty sa zabezpieczone w pokoju
gléwnej ksiggowej.

Frekwencja jest codziennie odnotowywana w dziennikach zaje¢ przez nauczycieli
1 podawana raz dziennie celem dokonania rozliczenia. W przypadku diugotrwatej
nieobecnosci dziecka niezwlocznie podejmowane sa czynnosci administracyjne
opisane w statucie szkoty.

Sprawozdania do GUS s3 przekazywane co kwartal Z-03 i roczne Z-06 w terminie,
co potwierdzajg wydruki komputerowe. Sprawozdania wykonuje gléwna ksiegowa.

Zewngtrzne procedury (uchwaly, zarzadzenia burmistrza, regulaminy, instrukcje)
wprowadzane sg w placdwcee zarzadzeniem dyrektora.

Dokonano nowelizacji regulaminu pracy.

Znowelizowano statut placowki ze wzgledu na nowelizacje podstawy prawnej
1 nowelizacj¢ podstawy prawnej rekrutacji.




